Vivill att Sverige ska ma battre



Grundades

2016

genom ett initiativ av
Kronprinsessparet och en rad
samhallsaktorer
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Alla barn och unga
| Sverige ska vilja och ha
mojligheten att leva ett aktivt
och halsosamt liv



Samverkan och befintliga verktyg

Samverkan pa alla nivaer

Héalsosam skola Halsosam start Hdlsokunniga

7

Halsosam fritid

Josefine Sumlttrim Crmmwn Githaver

-
Halsoengagerad

Halsosamma val folkrérelse Q

LARARHANDLEDNING

med inspiration och chi’dringsunderlag

0 e beslutsfattare e
(+)

Y

\"uw"‘ﬂ -1

Pep Park Pep Kiosk Pep Skola

Pep Dag
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Pep Kommun - efterfragat av kommunerna
sjalva — ett tillsammansprojekt

» Katrineholm > :‘--:
Pep kommuner i Vargards
pilotprojektet 2021-2023
8 o Qoo [@)khmin

Rapport fran foljeforskare kommer i mars 24



ISPAHSs investeringar som grund

TN
#ISPAH

EIGHT INVESTMENTS THAT WORK
FOR PHYSICAL ACTIVITY




“For every complex problem there is
an answer that is clear, simple,
and....wrong!”

ISPHA 2020



Pep kommun - Samhallsbaserat program

Skolbaserade och forskolebaserade program

Aktiv transport

Hdlsofréimjande matmiljoer

Barnridttsperspektivet — barns rdtt till hélsa
Halsoframjande samhallsplanering och stadsplanering
Halsoframjande halso- och sjukvard

|drotts och fritidsaktiviteter for alla

NouisxbhE

Arbetet foljs upp utifran en Implementeringsansats snarare an
Interventionsansats...



Barn och ungas halsa

Mat och
matmiljo

Fysisk aktivitet
och rorelse

SAMVERKAN PA ALLA
NIVAER

Systemforstaelse och
beredskap for
forandring

Implementeringskunskap

Larande tillsammans med andra



Viktiga insikter...

Om implementering (Socialstyrelsen 2012)

Med kunskap om implementering
genomfors i genomsnitt 80 procent av det

planerade forandringsarbetet efter tre ar.

Utan sadan kunskap genomfors 14 procent
av forandringsarbetet efter i genomsnitt
17 ar




Nya stodmaterial - Version 3.0 (frén 2023)
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Folkhalsomyndigheten bidrar till globala mélen fér héllbar utveckling.



https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/verktyg-och-stod/att-lyckas-med-implementering-inom-folkhalsoomradet/
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Vilken kunskap ar viktig for att skapa forbattring?

Fakta?

Implementering?

Nagot annat?

Forstaelse och respekt for
kontext (radighet!)?

Ex: CRM analys - hur medveten och redo
en organisation och dess ledande aktorer
ar till att arbeta med ett specifikt
amnesomrade.

Leijon M, Skoog Gards E, Ekholm D, mfl. 2022



Vilken kunskap vill PK2.0 bidra med?

Finns massor... ; FYSS, :
Finns mycket, som

riktlinjer, Fakta? . ..
héilsoekonomi... ' 0 T

. . Forstaelse och respekt Vi vill veta hur det
Finns ovdntat mycket Implementering? || fsr kontext blir "verkstad”
om man letar brett... (radighet!)? Vi behéver in te.'“bi dra
I E IS med kunskap i de
saknas i vart fdlt... s

Leijon M, Skoog Gards E, Ekholm D, mfl. 2022



SKRS nya Samtidigt kommer det att fastas en 6kad vikt vid tvarvetenskaplig kunskap och
. . samarbete over olika discipliner for att adressera komplexa utmaningar.
Framtidsspaning

Framtidens kunskap kommer darmed att betona inte bara specialisering utan

(n r 5) ocksa férmagan att integrera kunskap fran olika omraden. (sidan 31)




SKRs verktygslada: ex. Intressentanalys

| intressentanalysen ingar flera olika delar sasom:
 Kartlaggning av mojliga intressenter
* Analys av intressenter
* Plan for hantering av intressenter

e Exempel pa fragor att stalla:
 Varfor ar de viktiga att ha med i arbetet?
 Vad vinner de pa att delta? vilken &r deras nytta?
* Finns eventuella intressekonflikter — och hur kan du hantera dessa?
* Hur viktig ar deras medverkan? Och i vilket skede?

* Vilken roll kan de ha i arbetet; beslutande, avsatta resurser, medverkan, kanna
till, sprida...

3
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Pep Kommun S
- ef'rperfréga'r av P/; l

kommunerna sjalva!

N&sta steg: Pep kommun 2.0
- ett ny tillsammansutmaning

- 6 kommuner i ett pilotprojekt blir ca
25 i ett nytt utvecklingsprogram

- Dvs. Vi ska utveckla vidare — finns
inget fardigt koncept...




Kommuner PK2.0; storleksordning 1-290 (scB dec 22)

 Overtornea (279)
 Umea (11)

* Krokom (156)
 Sundsvall (20)

» Aland

* Katrineholm (78)
e Grastorp (266)

e Lilla Edet (165)

e Vargarda (185)

* Kungsbacka (26)
e Vaxjo (22)

* Bromolla (182)
 Burlov (125)

Orebro lan;

e Askersund (199)
* Degerfors (222)
 Hallsberg (145)
 Hallefors (257)
 Karlskoga (87)
 Kumla (116)
 Laxa (269)
 Lekeberg (240)
 Lindesberg (111)
* Ljusnarsberg (277)
* Nora (208)

e Orebro (6)

e Sundbyberg (paus 2024) (46)
e Uppsala (beslut 2024) (4)
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Finns lander med hogre ambitionsniva — som tankt ett
steg till..

The next 10 years

2023-2033

Reshaping systems together
for a healthier, fairer Victoria.

vichealthoc.gov.au

v VicHealth

10 Year Strategy Reshaping systems together for a healthier, fairer Victoria

A vision for Victoria

A healthier, fairer Victoria, where all Victorians benefit
from good health and have the opportunity to thrive.

VicHealth'’s purpose VicHealth's role

To reduce and eliminate barriers to good health To build and use VicHealth's influence,

by working with Victorians and Victorian communities independence, relationships, voice, and

who face the greatest systemic inequity. expertise to reshape the systems that improve
health and wellbeing for all Victorians.

Ten-year aspirations

1. Health 2. Economy 3. Equity

Deliver healthier, longer Deliver value to the Victorian Drive fairer health outcomes with
lives for all Victorians. healthcare system and economy. and for Victorian communities.



Mer information finns
pa var webb!

Kort forklarande text
Powerpoint presentation
Filmad forelasning

Moajlighet att anmala sig med mailadress for
att fa information om det hander nagot nytt

For vi planerar nu for nasta steg...
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Pep Kommun

Hem > Verktyg > Pep Kommun

Pep Kommun

LAS MER OM VARA ANDRA
" . . o . . . Pep Skola
Pep Kommun &r ett pilotprojekt med malet att skapa en vagledning for S
kommuner som vill arbeta for att skapa battre forutsattningar for barn BHV-verkiyg

och unga att leva ett aktivt och hilsosamt liv. Ar du intresserad av att

TA DEL AV INFORMATION OM
PILOTPROJEKTET PEP KOMMUN
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